NOTE OBTENUE : 40/40
En 2024, I’écart de rémunération entre les hommes et les femmes est de 0%.

NOTE OBTENUE : 25/35
En 2024, ily a eu plus de femmes augmentées que d’hommes au Festival.

NOTE OBTENUE : 35/35
En 2024, aucune salariée revenue de congé maternité n’a été privée
d’augmentation qui ait bénéficié a d’autres salariés pendant leur congé.

NOTE OBTENUE : 10/10
L’équilibre femmes / hommes, parmi les 10 plus hautes rémunérations est
présent en 2024.

Pour chacune de ces notes, le Festival applique les régles de calcul définies par
décret.



